FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BONESCHI PAOLO ANDREA
Telefono 0267654639

Fax
E-mail paolo_boneschi@regione.lombardia.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 20 MARZO 1962

ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI

Posizione lavorativa attuale: Dirigente presso la Direzione Generale Istruzione, Formazione e Lavoro. Unita Organizzativa Regole e
controlli

B Da 06/2016 ad oggi:
Dirigente Unita Organizzativa Regole e controlli

Attivita svolte direttamente:

o  Sistema di accreditamento per i servizi di istruzione, formazione e lavoro

e Coordinamento dei controlli amministrativi per la pagabilita e dei controlli sul posto, degli esiti dei controlli, dei procedimenti
sanzionatori e di recupero, con particolare riferimento agli Assi 1 e 3 del POR FSE 2014 — 2020 e a Garanzia Giovani.

*  Aggiomamento del Quadro Regionale di Standard Professionali, quale Repertorio regionale delle qualificazioni professionali, in
coerenza con il Repertorio nazionale e con il Sistema nazionale di certificazione delle competenze

Posizione precedente:

B Da 09/2015 a05/2016:
Dirigente Struttura Programmazione comunitaria 2014 ~ 2020 POR FSE presso la Direzione Generale
Istruzione Formazione e Lavoro

Attivita svolte direttamente:

e supporto allAutorita di Gestione e alle Direzioni Generali e presidio tecnico amministrativo per I'attuazione delle iniziative previste nel
PORFSE

e  curadellorganizzazione del Comitato di Sorveglianza POR FSE 2014-2020 e predisposizione delle proposte di relazioni annuali di
esecuzione

e implementazione del sistema di gestione e controllo (SIGECO) per il POR FSE
»  aftuazione del piano di comunicazione e del piano di valutazione del POR FSE
» responsabile dell'asse |V - sviluppo della capacitd amministrativa — del POR FSE

Curriculum vitae di: Paolo Andrea Boneschi aggiornato al 17 febbraio 2016



ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE
* Date (da-a)

* Datore di lavoro

+ Direzione o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Datore di lavoro

* Direzione o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Datore di lavoro

» Direzione o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
¢ Datore di lavoro
* Direzione o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Datore di lavoro

* Direzione o settore
* Tipo di impiego
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04/2015 a 08/2015

Regione Lombardia - Giunta

Direzione Centrale Programmazione Integrata
dirigente

supporto all'Autorita di Gestione con funzioni di supplenza, supporto alle Direzioni Generali e
presidio tecnico amministrativo per [lattuazione delle iniziative previste nel POR FSE,
implementazione del sistema di gestione e controllo (SIGECO) per il POR FSE, attuazione del
piano di comunicazione e del piano di valutazione del POR FSE, responsabile dellasse IV —
sviluppo della capacita amministrativa — e dellasse V — assistenza tecnica — del POR FSE,
responsabile dell'asse VI del POR FESR inerente la strategia aree interne

08/2014- 03/2015
Regione Lombardia - Giunta

Direzione Generale Casa, Housing sociale, Expo 2015 e Internazionalizzazione delle imprese —
Dirigente Struttura Regolazione del sistema dell'edilizia residenziale pubblica

dirigente

definizione linee normative per la riforma delle ALER, supporto giuridico per la realizzazione delle
politiche per la casa e supporto tecnico-giuridico al contenzioso relativo alla applicazione delle
norme sugli alloggi di edilizia residenziale pubblica, definizione di modelli economico finanziari per
i Servizi di interesse economico generale (SIEG), attivazione e gestione finanziamenti europei e
altre linee di finanziamento, valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica,
osservatorio della condizione abitativa, sistema informativo integrato Regione/ALER

05/2013 — 07/2014
Regione Lombardia - Giunta

Direzione Generale Casa, Housing sociale, Pari opportunita — Dirigente Struttura Strumenti di
Gestione del Patrimonio abitativo

dirigente

definizione linee normative per la riforma delle ALER e per i controlli sulle Aziende, supporto
giuridico per la realizzazione delle politiche per la casa, definizione di modelli economico finanziari
per i Servizi di interesse economico generale (SIEG), attivazione e gestione finanziamenti europei
e altre linee di finanziamento, valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica

01/2012-04/2013
Regione Lombardia - Giunta

Direzione Generale Casa — Unita Organizzativa Sviluppo e Qualificazione del Patrimonio
Abitativo

dirigente

coordinamento attuazione e monitoraggio dei programmi di intervento (contratti di quartiere,
accordi quadro di sviluppo territoriale), definizione e gestone - con Finlombarda - di un fondo
rotativo per misure di risparmio energetico e risanamento dall'amianto del patrimonio erp,
semplificazione e gestione di strumenti finanziari di sostegno al settore abitativo, azioni di indirizzo
e coordinamento delle politiche locali per I'edilizia sociale

02/2009 - 12/2011 (in comando dal Comune di Milano fino al 12/2010)

Regione Lombardia - Giunta

Direzione Generale Casa e Opere Pubbliche — Struttura Attuazione interventi per la casa
dirigente
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coordinamento attuazione revisione e monitoraggio dei programmi di intervento (contratti di
quartiere, accordi quadro di sviluppo territoriale)

09/2006 —-01/2009

Comune di Milano

Settore Politiche Ambientali — Servizio Acque

dirigente

Rapporti con I'Autorita d’Ambito e il gestore del servizio idrico integrato, rilievo e gestione del
reticolo idrico secondario, autorizzazioni di polizia idraulica, rapporti con il Consorzio di bonifica
Est Ticino Villoresi, gestione interventi sulla falda (compreso l'utilizzo a fini energetici),
partecipazione alle segreterie tecniche dell'accordo di programma per la difesa idraulica della Citta
di Milano e dei Contratti di Fiume Lambro e Severo.

Coordinamento, con AMA (Agenzia Mobilita Ambiente del Comune di Milano), della
sperimentazione di LED per l'illuminazione in ambito pubblico, sviluppo di sistemi innovativi di
salvaguardia ambientale (uso di materiali fotocatalitici per il contenimento di emissioni inquinanti

07/2000 — 12/2005
Ufficio del Commissario delegato alla realizzazione degli impianti di depurazione di Milano

Componente dell'Ufficio del Commissario

Partecipazione alla definizione del contenzioso con il Concessionario dell'impianto di depurazione
di Nosedo, rapporti con I'AT] affidataria dei lavori di costruzione dell'impianto di Milano San Rocco,
rapporti con il CAP per la realizzazione della 2* linea di depurazione dell'impianto di Peschiera,
supporto al Commissario e ai sub Commissari per I'adozione degli atti amministrativi necessari.

06/2003 - 09/2006

Comune di Milano

Direzione Centrale Mobilita e Ambiente — Servizio Acque

dirigente

Definizione e gestione del contfratto di servizio con Metropolitana Milanese SpA per gli interventi
sui corsi d'acqua sotterranei e per il contenimento della risalita della falda, rapporti con I'Autorita
d’Ambito e il gestore del servizio idrico integrato, rilievo e gestione del reticolo idrico secondario,
autorizzazioni di polizia idraulica, rapporti con il Consorzio di bonifica est Ticino Villoresi

10/2000 - 06/2003

Comune di Milano

Settore Servizio Idrico Integrato

dirigente

Partecipazione alla stesura del business plan e degli atti amministrativi per I'esternalizzazione del
servizio idrico integrato a Metropolitana Milanese SpA, supporto alla conferenza dell’ATO per la
definizione della convenzione di gestione, partecipazione alla stesura della carta dei servizi,
partecipazione alla stesura del capitolato prestazionale per I'appalto dell'impianto di depurazione

di Milano S. Rocco, gestione dei contratti di appalto relativi a acquedotto, acque reflue,
depurazione

11/1989 — 10/2000
Comune di Milano
Lavori pubblici
funzionario

Gestione dei contratti di appalto per gli interventi relativi a strade, acquedotto, acque reflue e
corsi d'acqua, depurazione

10/1988 - 11/1989

Toro Assicurazioni

RC danni

impiegato

Assuntore grandi rischi incendio

1986 -10/1989
Lavoratore autonomo
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* Direzione o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita Collaborazione a ricerche di mercato

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da—a) | 19821987

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Milano
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALTRITITOLI CULTURALI E
PROFESSIONALI CONSEGUITI

LINGUE
MADRELINGUA italiano
ALTRA LINGUA inglese
» Capacita di lettura buono
» Capacita di scrittura elementare
* Capacita di espressione orale elementare

CAPACITA E COMPETENZE Pacchetto office

TECNICHE

Competenze informatiche e altre
competenze tecniche eventuali

INCARICHI componente della commissione per la selezione del direttore dell’Autorita d’ambito territoriale
della citta di Milano (servizio idrico integrato) nel periodo maggio/giugno 2013

COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche)

coordinamento e amministrazione di persone, sviluppo e coordinamento di progetti, strumenti di general management per le imprese
erogatrici di servizi ambientali, costruzione di un business plan, acquisite principalmente sul posto di lavoro
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